
 
 
 
 
 
 

 
Ажилтан нарын сахилга хариуцлага, дэг  

журам сайжруулах тухай 
 

Нийслэлийн Засаг даргын 2017 оны 02 дугаар албан даалгавар, Багануур 

дүүргийн Иргэдийн Төлөөлөгчдийн хурлын Тэргүүлэгчдийн 2017 оны 06 дугаар 

тогтоолыг тус тус үндэслэн ТУШААХ НЬ: 

 

1. Байгууллагын Сахилга хариуцлага дэг журмыг сайжруулах ажлын 

төлөвлөгөө болон Төрийн албан хаагчдын хариуцлагыг дээшлүүлэх жилийн үйл 

ажиллагааны төлөвлөгөөг баталсугай. 

2. Дээрх төлөвлөгөөнүүдийн хэрэгжилтийг хангахад ажилтан бүр нөөц 

бололцоогоо дайчлан ажиллах, харилцагч аж ахуйн нэгж, байгууллагуудтай 

мэргэжлийн түвшинд харилцах, дүүргээс зохион байгуулсан ажилд биечлэн 

оролцох, болзошгүй аюулаас сэргийлж хувийн болон албаны утсыг үргэлж 

нээлттэй байлгах, иргэний үүргээ биелүүлэн хэрэгжих боломжтой санал 

санаачлагыг дэвшүүлж ажиллахыг нийт ажилтан нарт даалгасугай. 

3. Тушаалын хэрэгжилтэд хяналт тавьж улирал бүр тайлагнаж ажиллахыг 

Ахлах мэргэжилтэн /Б.Мичид-Эрдэнэ/-д даалгасугай.  

 

 

  

ДАРГА                              Ч.ЭЛБЭГСАЙХАН 
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